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(The figures in the margin indicate full marks for the questions) 

Answer either in English or Assamese 

 

1. Answer the following questions: 

তলত দিয়া প্ৰশ্নব ়াৰৰ উত্তৰ দিয়া: 

1x7=7 

 (a) When did Minnow brook Conference I was held ? 

(i) 1958    (ii) 1968    (iii) 1978    (iv) 1988 

         মিন’ব্ৰুক কনফাৰেন্স I ককমিযা অনুমিি হৈমিল ? 

         (i) ১৯৫৮ চনি    (ii) ১৯৬৮ চনি    (iii) ১৯৭৮ চনি    (iv) ১৯৮৮ চনি 

 

(b) Which of the following is a characteristic of charismatic 

authority ?  

i. It is based on written laws. 

ii. It is hereditary. 

iii. It is based on personal charm and extraordinary 

qualities. It is impersonal. 

       িলে ককানৰ া charismatic authority ে হৈমিষ্ট্য ?  

i. ই মলমিি আইনে ওপেি মিমি কমে হিযাে কো হৈৰি । 

ii. ই ৈংিগি । 

iii. ৈযমিগি িৰনাৰিাৈািা আেু অসাধােণ গুণে ওপেি মিমি কমে গঢ় হল উৰে । 

                   ই ৈযমিৈীন । 
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(c) Who is the father of public Administration ? 

       Public Administration ে মপিৃ ককান ? 

(d) Write the name of any one supporter of Managerial View of 

Administration. 
        প্ৰিাসনে পমেচালনা দৃমষ্ট্িংগীে মিৰকাৰনা এ া সিৰ্থকে নাি মলিা । 

(e) In which year the first Public Service Commission in India was 

established ? 

        ককান ৈিেি িােিে প্ৰৰ্িৰ া কলাকৰসৱা আৰযাগ গেন হৈমিল ? 

(f) The book “ The Study of Administraton” is written by- 

(i) L.D White            (ii) Willoughby  

(iii) Fred W. Riggs     (iv) Ferrel Heady 

        “ প্ৰিাসনে অধযযন” নািে মকিাপিন মলিা হৈৰি- 

(i) এল.মি কৈাৱাই   (ii) উইল’মৈ  (iii) উড্ৰ’ উইলিন  (iv) চাইিন 

(g) Who is the father of Scientific Management Theory of 

Organization ? 

 

(i) F.W. Taylor            (ii) Alton Mayo  

(iii) Fred W. Riggs       (iv) Ferrel Heady 
 

(i) এফ িমিউ ক ইলে          (ii) এল ন কিৰযা  

     (iii) কেি িমিউ মেগি          (iv) কফৰেল কৈমি 

2.  Answer any four from the following: 

তলত দিয়া দিব ়াব ়া চ়াদৰট়া প্ৰশ্নৰ উত্তৰ দিয়া: 

2x4=8 

 (a) Write two features of New Public Service. 
         নিুন জনৰসৱাে দু া হৈমিষ্ট্য মলিা । 

(b) Mention two objectives of Training. 

       Training ে দু া উৰেিয উৰেি কো । 

(c) Who are the two founders of “POSDCORB” formula of 

administration ? 

        প্ৰিাসনে “POSDCORB” সূত্ৰে প্ৰমিিাপক দুজন ককান ? 

(d) Mention any two functions of Public Administration 
         োজহুৱা প্ৰিাসনে মিৰকাৰনা দু া কািে কৰ্া উৰেি কেক 
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(e) Mention any two major elements of Weberian model of 

Bureaucracy. 
        আৰিালািন্ত্ৰে কৱৰৈমেযান আমৈথ ে মিৰকাৰনা দু া প্ৰধান উপাদান উৰেি কো । 

 

3. Answer any three from the following questions:                                          

তলত দিয়া  দিব ়াব ়া দতদ ট়া প্ৰশ্নৰ উত্তৰ দিয়া: 

  5x3=15 

 (a) Write a note on Neutrality in the Public Service. 
         কলাকৰসৱাি মনেৰপক্ষিাে ওপেি এ া ক াকা মলিা । 

(b) Elucidate the Feminist Perspective on Public Administration 
         োজহুৱা প্ৰিাসনে ওপেি নােীৈাদী দৃমষ্ট্িংগী স্পষ্ট্ কো । 

(c) Briefly discuss the importance of Public Administration. 
         োজহুৱা প্ৰিাসনে গুেুত্বে মৈষৰয চিুকক আৰলাচনা কো । 

(d) Make a short note on the Principles of Scientific Management 

Theory of Public Administration. 
         োজহুৱা প্ৰিাসনে হৈজ্ঞামনক ৈযৱস্থাপনা িত্ত্বে নীমিসিূৈে ওপেি এ া চিু ক াকা মলিা । 

(e) Describe briefly the merit system of recruitment ? 

         মনিুমিে কিধা ৈযৱস্থাে মৈষৰয চিুকক ৈণথনা কো ? 
 

4.  Answer the following questions       (any three) :                                          

তলৰ প্ৰশ্নব ়াৰৰ উত্তৰ দিয়া                        (দিব ়াব ়া দতদ ট়া): 

10x3=30 

 (a) Critically examine the Administrative Theory of Henri Fayol. 
         কৈনেী কফযলে প্ৰিাসমনক িত্ত্ব সিাৰলাচনাত্মকিাৰৱ পেীক্ষা কো । 

(b) “Good Governance is the most essential means for securing 

socio-economic equality, equity and justice in the country.” 

Discuss. 

       “কদিে আৰ্থ-সািামজক সিিা, সিিা আেু নযায সুেমক্ষি কোে ৈাৰৈ সুিাসন হৈৰি 

আ াইিকক প্ৰৰযাজনীয উপায।” আৰলাচনা কো । 

(c) Discuss the evolution of Public Administration as an academic 

subject. 
         একাৰিমিক মৈষয মৈচাৰপ োজহুৱা প্ৰিাসনে মৈৱিথ নে মৈষৰয আৰলাচনা কো । 

(d) What do you mean by merit system in Recruitment ? Discuss 

the advantages and disadvantages of Merit System. 
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       Recruitment ি merit system ৈুমলৰল মক ৈুজাৈ মৈচামেৰি? কিমে  মচৰষ্ট্িে সুমৈধা 

আেু অসুমৈধাে মৈষৰয আৰলাচনা কো । 

(e) Discuss the meaning, scope and importance of Public 

Administration. 

         োজহুৱা প্ৰিাসনে অৰ্থ, পমেসে আেু গুেুত্বে মৈষৰয আৰলাচনা কো । 
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